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STATUT

SAMORZADOWEJ PLACOWKI
WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO
W BIELANACH



Rozdzial 1
Nazwa i typ Przedszkola

§1
1. Samorzgdowa Placowka Wychowania Przedszkolnego w Bielanach, zwana dalej
.Przedszkolem™, jest przedszkolem publicznym.

2. Siedzibg Przedszkola jest budynek przy ul. Solnej37, Bielany, 32-651 Nowa Wies

Przedszkole ma oddzialy zlokalizowane w Szkole Podstawowej w Bielanach ul. Lecka 2,
Bielany, 32-651 Nowa Wies

4. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Kety.
Siedzibg Gminy Kety jest budynek przy ul. Rynek 7, 32-650 Kety.
Zadania i kompetencje rady gminy i burmistrza okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe.

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Malopolski
Kurator O$wiaty.

§2
Ilekroé¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Samorzadowej Placowki
Wychowania Przedszkolnego w Bielanach ;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Samorzadowe;j
Placowce Wychowania Przedszkolnego w Bielanach;

3) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajac do Samorzadowej Placowki
Wychowania Przedszkolnego w Bielanach;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kety;

6) Rada Rodzicéw — nalezy przez to rozumieé przedstawicieli rodzicow wybranych
zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicéw

Rozdzial 2
Cele i zadania Przedszkola
§3
1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie

to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,

co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie



doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia

dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Do zadan Przedszkola nalezy:

1y

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i po-
Znawczym obszarze jego rozwoju,

tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe 1 odpoczy-
nek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej 1 umiejet-
noéci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych;

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
do$wiadczen, ktore umozliwig im cigglosé proceséow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen

i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgcych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo,

w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, poja-
wiajgcych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych treéci ade-
kwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ru-

chu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielna eksploracje otaczaja-

cej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych

do etapu rozwoju dziecka;



11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielna eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspdldziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uzna-
nymi przez rodzicoéw za Zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umoz-
liwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spolecznych, ktérych zrédlem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wy-

nikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk

istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne  wspieranie  rozwoju  mechanizméw  uczenia si¢  dziecka,
prowadzace do osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjeci nauki w szkole;
16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka je-

zykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§4

Przedszkole udziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu i zaspo-
kajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu
indywidulanych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikéw srodowiskowych
wplywajgcych na jego funkcjonowanie w Przedszkolu, w celu wspierania potencjatu roz-
wojowego dziecka i stwarzanie warunkow jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu

Przedszkola oraz w srodowisku spolecznym.



Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Przedszkolu rodzicom dzieci 1 nauczy-
cielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wycho-
wawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne

i nieodplatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Przedszkolu organizuje Dyrektor.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele

oraz specjalisci wykonujgcy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pe-

dagogiczne;j.

W Przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziela w trakcie biezace) pracy

z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow, a takze

w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijaja-
cych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycz-
nym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego, z zastrzezeniem ust. 13;
4) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na orga-

nizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Przedszkola w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objgcia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi

takg potrzebe;



10.

11

3)

4)

5)

we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psycho-
logiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow
oraz biezacej pracy z dzieckiem, z zastrzezeniem ust. 12;

ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych

poszczegolne formy bedg realizowane;

informowanie niezwloczne w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla dziecka for-
mach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze go-

dzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

Nauczyciel i wychowawca udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w trakcie

biezacej pracy z dzieckiem. Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci;
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowania dzieci iich uczest-

nictwo w zyciu Przedszkola;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspOlpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post agnostycznym w szczegélno-
sci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w $rodowisku utrud-
niajgcych funkcjonowanie dzieci i uczestnictwo w zyciu Przedszkola oraz efektow dzia-
tan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych
dziatan;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgcej na celu wezesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci reali-
zujgcych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong

analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie

indywidulanego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz uwzgled-

nia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.



12,

13.

14.

13

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) dzieci objetych ksztalceniem specjalnym:

2) dzieci objetych indywidualnym rocznym obowiazkowym przygotowaniem
przedszkolnym.

Dyrektor moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu.

Warunki objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz jej organizacj¢ okreslaja przepisy, o ktérych mowa

w ust. 12.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1

pkt 5 ustawy Prawa oswiatowego.
§ 4a
1. ‘W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi przedszkole zapew-
nia:
1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

2) Zajecia specjalistyczne o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji

Narodowej z 9 sierpnia 2017r.;

3) Inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia re-
walidacyjne, rewalidacyjno — wychowawcze, resocjalizacyjnie 1 socjoterapeu-

tyczne.
§5
Zadania Przedszkola sg realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.
W Przedszkolu przestrzega si¢ nastgpujacych zasad:
1) wszystkie zajecia prowadzone sg pod nadzorem nauczyciela;
2) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy nauczyciela;

3) szczegdtowe zasady pobytu dzieci w ogrodzie, na spacerach, wycieczkach poza

terenem przedszkola okreslaja wewnetrzne regulaminy;

4) sprzet z ktorego korzystajag dzieci jest sprawny i bezpieczny;



3)
6)

gorace positki sg spozywane wylacznie w jadalniach lub salach zajec¢

w wypadkach naglych, wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu na
zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnieniu

bezpieczenstwa dzieci.

Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:

D
2)
3)

4)

3)

wdrazanie do dbalosci o higieng osobista;

przestrzeganie przepisow w zakresie higieny i bezpieczenstwa;

szczegdtowe zasady pobytu dzieci w ogrodzie, na spacerach, wycieczkach poza teren
przedszkola okreslaja wewnetrzne regulaminy;

respektowanie stosowania odzywiania wynikajgcego ze stanu zdrowia dziecka,

w tym stosowanej diety:;

zwracanie szczegoOlnej uwagi na dzieci, ktorym ze wzgledow chorobowych wymagane

jest specjalne postepowanie;

W zakresie promocji 1 ochrony zdrowia Przedszkole:

1)

2)
3)
4)

1)
2)

3)

4)

2.

wspolpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej 1 zdrowego stylu

zycia dzieci;

przeprowadza zajecia z pielegniarkg i lekarzem;

w realizowanych programach uwzglednia tresci dotyczace dbatosci o zdrowie i higieng;

tworzy warunki do ksztalttowania nawykow 1 zachowan dbania przez dzieci o zdrowie;
§6

Zadania Przedszkola, o ktorych mowa w § 3 ust. 2, sa realizowane poprzez:

dobrze opracowany program wychowania przedszkolnego;

odpowiednie wyposazenie w pomoce dydaktyczne 1 zabawki niezb¢dne do pelnej rea-

lizacji programow wychowania przedszkolnego;

zachecanie rodzicow do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkol-
nego;

organizowanie zaje¢ wspierajacych rozwdj dziecka;

Przy realizacji zadan Przedszkola nauczyciele wspomagaja indywidualny rozwoj

dziecka poprzez:



1) dostosowanie metod i form pracy uwzgledniajacych indywidualne potrzeby 1 zainte-

resowania dziecka;

2) tworzenie sytuacji wychowawczych pozwalajacych na ksztaltowanie wiasciwych

zachowan dziecka;

3. Przedszkole wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki

w szkole poprzez:

1) systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w rozwoju ich dziecka,

2) zachecanie rodzicow do wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkol-
nego;

3) opracowanie diagnozy dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku maja
rozpoczac¢ nauke w szkole;

4, W przypadku dziecka niepelnosprawnego sposéb realizacji zadan w szczegdlnosci

uwzglednia rodzaj niepelnosprawnosci.

Rozdziat 3
Organy Przedszkola
§7
Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§8

1. Dyrektor Przedszkola wylaniany jest w drodze konkursu. Zasady powierzania i odwoty-

wania ze stanowiska Dyrektora regulujg odrebne przepisy.

2. Przedszkolem kieruje Dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw Przedszkola oraz przewodniczacym

Rady Pedagogicznej.
3. Dyrektor Przedszkola w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz;



2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofi-

zycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji stanowig-
cych;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym

przez Rade Przedszkola i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom 1 nauczycielom

w czasie zajec¢ organizowanych przez Przedszkole;
7) wspdldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dzialania w Przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych or-
ganizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przed-

szkola;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia

specjalnego;
10)wydaje decyzje administracyjne w sprawie:

a) skreslenia dziecka z listy dzieci Przedszkola, jezeli nie podlega obowigzkowi

rocznego przygotowania przedszkolnego,

11)do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

12)gromadzi informacje o pracy nadzorowanych nauczycieli niezbedne do dokonywania
oceny ich pracy;

13)dokonuje oceny pracy nauczyciela;

14)dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ( dotyczy przepisow
przejsciowych);

15)organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Przedszkolu;

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
i pracownikdéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w spra-

wach:



1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Przedszkola;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom Przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Przedszkola.

. Dyrektor Przedszkola odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) wychowawczo-dydaktyczny poziom Przedszkola;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjgtymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organow nadzorujgcych

Przedszkole;
3) tworzenie warunkéw do rozwijania samodzielnej pracy dzieci:
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodo-
wym;
5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkow do pracy.
. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzi-
cow i rodzicami.

. Dyrektor jest obowigzany powiadomi¢ do 30 wrzesnia dyrektora szkoly podstawowe;
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o spelnianiu przez dziecko obowigzku rocznego przy-

gotowania przedszkolnego oraz o zmianach w tym zakresie.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez

dziecko rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem.

. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany
przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego wpisujac go do zestawu progra-

mow wychowania przedszkolnego.

§9
. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola

w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.



2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Przedszkolu. W zebraniach Rady Pedagogiczne] moga réwniez bra¢ udzial, z glosem do-
radczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pe-
dagogicznej, tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktérych celem statuto-
wym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dy-

daktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przedszkola.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4. Zebrania Rady Pedagogiczne) sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawu-
jacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Przedszkole

albo co najmniej 1/3 czlonkoéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie

z ,,Regulaminem dziatalnoéci Rady Pedagogicznej™.
6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy Przedszkola;

2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu, po

zaopiniowaniu ich projektoéw przez Rade Rodzicow;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowa-
nego nad Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu dosko-

nalenia pracy Przedszkola;
5) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
6) przygotowywanie projektu statutu albo jego zmian.
7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoscei:
1) organizacje pracy Przedszkola;
2) projekt planu finansowego Przedszkola;

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wy-

chowawczych i1 opiekunczych;



4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd iinnych wyrédznien;
5) dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;

6) powierzenie stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo do kon-

kursu nikt sie nie zglosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora;

8. Rada Pedagogiczna:

10.

11.

12

13.

14.

1) Deleguje dwodch przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wylania-

jacej kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola;

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora

Przedszkola;

3) wylania przedstawiciela do zespolu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 6, niezgodnych z przepi-

sami prawa. SposOb postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaly okresla Prawo

oswiatowe.
Wykaz wszystkich kompetencji Rady Pedagogicznej sporzadza odrebnie Dyrektor.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig wigkszoscig gloséw w obecnosci

co najmniej polowy jej czlonkow.

a) uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnia-
cymi funkcje kierownicze w przedszkolu lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem

kandydatoéw na takie stanowisko podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Teksty uchwat sg rejestrowane 1 przecho-

wywane 0sobno.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste

dzieci lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Przedszkola.

Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czionkéw Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposéb protokotowania i dokumentowania ze-
bran Rady Pedagogicznej, zadania zespotléw Rady okresla ,,Regulaminu dzialalnosci Rady

Pedagogicznej Przedszkola”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.



§10
. W Przedszkolu dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicdw dzieci.

. W skfad Rady Rodzicow wchodzi po minimum jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wycho-

wania Przedszkola;

2) opiniowanie projektu planu  finansowego  skladanego przez  Dyrektora

Przedszkola;
3) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

4) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na

stanowisko dyrektora Przedszkola;
. Rada Rodzicoéw moze wystgpic:
1) z wnioskiem do Dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

2) do Dyrektora 1 innych organdéw Przedszkola, organu prowadzacego, organu sprawuja-
cego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Przed-

szkola.

. Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin dzialalnoéci Rady Rodzicow”, w ktéorym okresla

w szczegolnosel:
1) wewnetrznag strukture 1 tryb pracy Rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli

rad oddziatowych do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Przedszkola.
. Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane.

. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Przedszkola Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania fun-

duszy Rady Rodzicow okresla Regulamin, o ktorym mowa w ust. 5.

. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku

bankowym Rady Rodzicow.



§11

1. Organy Przedszkola dzialajg w ramach posiadanych kompetencji i regulaminéw tak, aby

przede wszystkim:

1) gwarantowaly kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji;

2) zapewnialy biezaca wymiane informacji pomiedzy organami Przedszkola, w zakresie
planowanych i podejmowanych dziatan lub decyzji;

Biezgcag wymiane informacji pomigdzy organami Przedszkola o podejmowanych 1 plano-

wanych dziataniach umozliwiajg:

1) zebrania z ogdtem rodzicow i nauczycielami, oraz pracownikami administracyjno - ob-

stugowymi
2) zapraszanie na zebrania Rady Pedagogicznej przedstawicieli Rady Rodzicow;

3) zapraszanie na zebrania Rady Rodzicow Dyrektora lub innego przedstawiciela Rady Pe-

dagogiczne].

§12

Sposdb rozwigzywania sporéw miedzy organami.

L,

Koordynatorem wspoldziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor, ktory zapewnia
kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiane informacji.

Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajgc

zakresy kompetencji tych organow.

Rozdzial 4
Organizacja Przedszkola

§13



Przedszkole pracuje caly rok szkolny z wyjatkiem okresu wyznaczonego przez Organ

Prowadzacy Przedszkole na wspolny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

W okresie przerwy w pracy Przedszkola dzieci maja prawo uczgszczania do dyzurnego

przedszkola wskazanego przez organ prowadzacy.

Przedszkole pelni takze w terminie ustalonym przez organ prowadzacy zadania

przedszkola dyzurnego.
Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny arkusz organizacji Przedszkola, w ktorym
okresla w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatow;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajec religii;

4) czas pracy Przedszkola oraz poszczeg6lnych oddzialow;

5) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z in-
formacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajec¢

prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

7) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym zajmujacych stanowiska kierowni-

cze, oraz etatow przeliczeniowych;

8) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, za-
je¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz in-
nych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, logopede i innych nauczycieli.

Opracowany arkusz organizacji Przedszkola Dyrektor przedstawia do zaopiniowania za-

ktadowym organizacjom zwigzkowym.

Arkusz organizacji Przedszkola zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe
Dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu w terminie do dnia 21 kwietnia danego

roku.

Organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii Malopolskiego Kuratora Os$wiaty, zatwierdza

arkusz organizacji Przedszkola w terminie do dnia 29 maja danego roku.



8.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji

Przedszkola do dnia 30 wrzesnia opinie, o ktorych w ust. 5 1 7 stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku zmian do zatwierdzonego arkusz organizacji Przedszkola po 30 wrzesnia

zmiany te zatwierdza organ prowadzacy.

10.Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez Dyrektora na

wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nau-
czania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelno-

sprawnosci oraz oczekiwan rodzicow.

11.Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono

opieke nad danym oddzialem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdétowy rozklad dnia,

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 14

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki

w Przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w Przedszkolu zajeé religii i zajeé

rewalidacyjnych powinien wynosic:
1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut;

3) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wprowadza si¢ mozliwos¢ prowadzenia za-

je¢ w formie zdalnej z wykorzystaniem Mobidziennika.

§15

Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizo-
nym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepel-

nosprawnosci.
Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wigcej niz 25.
Zasady powierzania oddziatu i zadania wychowawcy oddziatu okresla § 30.

§ 15a



Iz

Przedszkole prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa zawo-

dowego polegajace w szczego6Inosci na prowadzeniu preorientacji zawodowej, ktdra ma na celu

wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zaintere-

sowan 1 uzdolnien.

9

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) Na zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z

przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;

2) W ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez dzieci srodowiska
pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, w szkotach prowadza-

cych ksztalcenie zawodowe.
Przedszkole w zakresie doradztwa zawodowego wspdtdziata z
1) Poradniami psychologiczno — pedagogicznymi;
2) Szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.

Organizacja na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udzial rodzicow i dzieci.

§16
§17
W Przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze.

Warunki i sposéb organizowania zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg przepisy
rozporzadzenia w sprawie warunkow i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wycho-

wawczych dla dzieci 1 mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu glgbokim.

§18

Rodzice dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z Przed-
szkola z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do Przedszkola i z Przed-

szkola sprawujg rodzice.

Rodzice moga upowazni¢ osobe dorostg do odbioru dziecka z Przedszkola. Upowaznienie

powinno zawiera¢: imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej oraz wlasnorgczny podpis rodzica.



Jednorazowe upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji Przedszkola

przez tydzien.

3. W szczegélnym przypadku rodzice mogag upowazni¢ osobe, ktora ukonczyla 13 lat

do odbioru dziecka z Przedszkola™ ( wynika to z przepisow kodeksu cywilnego).

4. Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni 1 odda¢ pod
opieke nauczyciela.

5. W celu ewidencji obecnosci 1 zaliczenia czasu pobytu dziecka w przedszkolu, wprowadza
sie¢ elektroniczny system ewidencji pobytu: czytniki rejestracji ,, wejsé¢ i wyjs$¢” dziecka oraz
indywidualne karty zblizeniowe z przypisanymi numerami dla kazdego dziecka.

6. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan (np.

nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

7. Rodzice majg obowigzek odebrania dziecka z przedszkola do godziny jego zamknigcia.
W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka z Przedszkola,
dziecko pozostaje pod opiekg nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora
nie dhuzej jak do jednej godziny od zakonczonych zajec.

8. Przedszkole podejmuje dzialania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktore nie odebraly dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub osoba dyzuru-

jaca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

9. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow po uplywie czasu,
o ktorym owa w ust. 7, oraz niemoznoscig skontaktowania si¢ z nimi badZz osobami

upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu Policji.

10. Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z Przedszkola drugiemu
z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania stosow-

nym orzeczeniem sgdowym.

§19

Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajg¢ w przedszkolu oraz w czasie zajecé

poza przedszkolem, regulujg procedury wewnetrzne.

§ 20



1. Przedszkole zapewnia bezplatng opieke, wychowanie i nauczanie w ramach realizacji pod-
stawy programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin dziennie,
w godzinach od 7:00 do 12:00.

2. Wysokos¢ oplaty za korzystanie przez dziecko ze §wiadczen udzielanych przez Przedszkole

poza czasem, o ktorym mowa w ust. 1, ustala organ prowadzacy.

3. Przedszkole =zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci
za korzystanie z wyzywienia i wysokos$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala Dyrektor w

porozumieniu z organem prowadzacym.

4. Dzieci mogg korzystaé z jednego, dwoch lub trzech positkow.

§21

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzgcy na wspolny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

2. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na

wniosek Rady Pedagogicznej. Ramowy rozklad dnia uwzglednia:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki;
2) potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) rodzaj niepetnosprawnosci dzieci;

4) oczekiwania rodzicow.

3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, pelniacy funkcje wychowawcy,
ustalaja dla tego oddzialu szczegolowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zaintere-

sowan dzieci.

§22
1. Przedszkole systematycznie wspoOtpracuje i wspoldziala z rodzicami.
2. Wspolpraca i wspoétdzialanie odbywa si¢ w formie:
1) zebran oddzialowych z wychowawcami i nauczycielami;
2) zebran otwartych;
3) indywidualnych kontaktéw z wychowawcg i nauczycielami;

4) kontaktow telefonicznych i poprzez poczte elektroniczna i Mobidziennik;



5) informacji na stronie internetowej Przedszkola;
3. Kontakty z rodzicami odbywajg sie w zalezno$ci od potrzeb.

4. Przedszkole prowadzi strong internetowa.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola
§23
1. W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli reguluja przepisy Karty Nauczyciela i Ko-

deksu Pracy.

3. Zasady zatrudniania i zwalniania innych pracownikow Przedszkola reguluja przepisy Ko-

deksu Pracy.
4. W Przedszkolu obowiazuje Regulamin Pracy.
§ 24
1. Do zakresu zadafn nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole nalezy:
1) zapewnienie dzieciom stalej opieki gwarantujacej dzieciom bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zajec;

2) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci po Przed-

szkolu;

3) zwracanie uwagi na okolicznosci nasuwajgce mozliwos¢ nieszczgsliwego wypadku,

w tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku;

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci stanowiace

zagrozenia ich bezpieczenstwa

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie przedszkola, w razie po-
trzeby zwrocié sie o podanie celu pobytu na terenie placowki, zawiadomi¢ pracownika

obstugi o fakcie przebywania osob postronnych.
2. Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki;

3. Nauczyciela w pracy wychowawczo- opiekunczej wspomaga pomoc przydzielona do kaz-

dej grupy.



§25
Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspoldzialania z rodzicami nalezy:

1) systematyczne informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztalcagcych
realizowanych w Przedszkolu;

2) zapoznawanie rodzicéw z podstawg programowa wychowania przedszkolnego 1 wig-
czanie ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w tej podstawie wiadomosci i umie-
jetnosci,

3) informowanie rodzicéw o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie
ich do wspierania osiaggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie one

natrafiaja;
4) zachecanie rodzicow do wspétdecydowania w sprawach przedszkola poprzez:
a) wspolne organizowanie wydarzen, w ktérych biorg udzial dzieci,

b) pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs¢ do teatru, imprez wewnetrznych i $ro-
dowiskowych

5) informowanie rodzicoéw o zachowaniu dziecka w Przedszkolu i grupie rowiesniczej oraz
0 jego rozZwoju;

6) wspieranie nauczycieli w codziennym zyciu grup przedszkolnych;

7) do dostepnosci w przedszkolu w wymiarze 1 godziny tygodniowo , a w przypadku za-
trudnienia w wymiarze nizszym niz % obowiazkowego wymiaru zaje¢ w wymiarze 1
godziny w ciaggu dwoch tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi

konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow.

§ 26
1. Do =zadan nauczyciela ~w  zakresie planowania i prowadzenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej nalezy:
1) przedstawianie Dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego;
2) rzetelnie realizowanie  podstawowych  funkecji  przedszkola:  opiekunczej
wychowawczej, dydaktycznej; dazenie do rozwoju osobowosci dziecka i wlasnej.

Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ i wychowywa¢ dzieci w umilowaniu ojczyzny;

w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej; w duchu humanizmu,



tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwoéci spotecznej i szacunku dla pracy; dbaé
o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,

pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodoéw, ras i Swiatopogladow.

2 Nauczyciel w szczegdlnosci powinien:

1)

2)

3)

4)
3)
6)
7

8)

9

szanowa¢ godno$¢ dziecka. Respektowaé i gwarantowa¢ prawa zawarte w Konwencji Praw
Dziecka, wobec kazdego dziecka, bez jakiejkolwiek dyskryminacji, ze wzgledu na rasg,
kolor skéry, pleé, jezyk, religie, pochodzenie narodowe, etniczne lub spoleczne, status
majatkowy, niepelnosprawnosc;

tworzy¢ bezpieczne otoczenie i uczy¢ zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo
dziecka;

organizowaé¢ i prowadzi¢ proces opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczny w oparciu
o podstawy programowe okreslone przez MEN albo program autorski opracowany przez
nauczycieli przedszkola, a w ramach dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej
z ukierunkowaniem na: rozwijanie w jak najpelniejszym zakresie osobowosci, talentow
oraz zdolnosci umystowych i fizycznych dziecka;

wspieraé rozwdj psychofizyczny dziecka, jego zdolnosci i zainteresowania;

eliminowa¢ przyczyny niepowodzen dzieci;

stosowaé tworcze 1 nowoczesne metody nauczania i wychowania;.

wzbogacaé baze materialng przedszkola w nowe pomoce dydaktyczne oraz wykazywacl
troske o estetyke pomieszczen;

prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng dotyczaca prowadzonego oddzialu zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

przeprowadzaé diagnoze przedszkolna w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej

szkoly podstawowej,

10) realizowa¢ treci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla przedszkoli,

3.

okreslonych odrebnymi przepisami.

Do zadan nauczyciela nalezy takze:
1) realizacja zalecen dyrektora i 0sob kontrolujacych;
2) czynny udzial w pracach rady pedagogiczne;j, realizacja jej postanowien i uchwal;
3) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;
Myrealizacja wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, wynikajgcych

z biezacej dziatalnosci placowki;



4. Nauczyciel winien planowaé wlasny rozw6j zawodowy — systematycznie podnosi¢ swoje

kwalifikacje zawodowe przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia

Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ w/w zadan.

§ 26a
1. W przedszkolu zatrudnia si¢ pedagoga, psychologa i logopedg.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1). Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu usta-

lenia stanu mowy uczni6éw oraz poziomu rozwoju jgzykowego uczniow;

2). Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicoéw i nauczy-
cieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw eliminowania jej zaburzen;

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) Rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyj-
nych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreSlenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjo-
nowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjo-

nowanie i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) Udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§27

. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych majgcych

na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.

2. Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne w ,,Arkuszu obserwacji dziecka™

%

Arkusz obserwacji dziecka stanowi podstawg do sporzadzenia przez nauczyciela
LInformacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej” w roku
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie pierwszej. Informacj¢ ta nauczyciel

przekazuje rodzicom do konca kwietnia.
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